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PROJEKT

MAA- JA RUUMIAMETI RIIGIMAA STRATEEGIA OSAKONNA

MAAPORTFELLI HALDURI
AMETIJUHEND

ULDOSA
Struktuuritiksuse nimetus Riigimaa strateegia osakond
Ametikoha nimetus Maaportfelli haldur
Allub Osakonna juhile
Alluvad Eiole
Asendajad Osakonna teised teenistujad
Asendab Osakonna teisi teenistujaid
AMETIKOHA EESMARK

Tagada riigimaa strateegiline ja tulevikku vaatav haldamine, et kasvatada maaportfelli
védrtust ning toetada riigi arengut, kogukondi ja ettevdtlust.

Juhtida ja korraldada riigimaa védrindamise protsesse, sh kinnistutega seotud
kasutusvdimaluste analiiiisi ja planeeringutega seotud tellijapoolset projektijuhtimist.
Arendada andmepdhist lahenemist ja prognoosivdoimet, mis vdimaldab teha kestlikke
otsuseid riigi maareservi, miiligi, kasutusse andmise ja arendusprojektide kohta.

TEENISTUSKOHUSTUSED

Riigimaa kasutus- ja arengupotentsiaali hindamine ning parima kasutusviisi (miiik,
rent, hoonestusdigus, vahetus vdi reservi jitmine) médratlemine.

Riigimaa véirindamise strateegiate ja tegevuste kavandamine ja elluviimine, sh
planeeringute algatamise voi muutmise vajaduse hindamine.

Kinnistute detailne analiilis: sihtotstarbe ja kitsenduste kontroll, ehitusdiguste ja
looduskaitse  piirangute  kaardistamine, infrastruktuuri kéttesaadavuse ning
turupotentsiaali hindamine.

Riigi maaportfelli vairtuse kasvatamiseks vajalike menetluste korraldamine.

Riigimaa portfelli iilevaadete, analiiliside ja arenguplaanide koostamine ja regulaarne
ajakohastamine.

Andmehalduse arendamise toetamine: sisendi andmine tehniliste todvahendite ja
analiilisisiisteemide loomisse, et tagada iihtne ja tipne andmete to6tlemine.
Prognooside ja stsenaariumide koostamine riigimaa véddrindamise ja kasutamise
pikaajaliste mdjude kohta, sh rahavoogude ja tuluallikate analiiiis.

Hoonestusdiguse ja muude kasutusviiside tingimuste analiilisimine ja ettevalmistamine,
sh tasumudelite ja lepingutingimuste véljatdGtamine.

Koost6d arendamine ja ldbirddkimiste pidamine kohalike omavalitsuste, riigiasutuste,
arendajate ja teiste partneritega.

Osalemine riigi maapoliitika kujundamises ja selle elluviimise toetamine.

VASTUTUS

Vastutab ametijuhendiga miératud teenistuskohustuste digeaegse ja kvaliteetse tditmise
eest.

Vastutab tdidetud iilesannete ja osutatud teenuste vastavuse eest kehtestatud
standarditele, t60 organiseerimise ja kulutuste optimaalsuse eest.

Vastutab teenistuse tottu talle teatavaks saanud ametisaladuse, ametialase teabe ja
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kaitstavaid isikuandmeid sisaldava teabe sihipdrase kasutamise ja hoidmise eest.
Vastutab enda koostatud ja kooskdlastatud materjalide ning teabe digsuse eest.
Vastutab oma késutuses oleva riigivara sihtotstarbelise kasutamise ja sdilimise eest.
Vastutab oma todvaldkonda puudutava dokumentatsiooni eest ja korraldab
arhiivitehnilised t606d enne arhiivi lileandmist vastavalt digusaktidele ja Maa- ja
Ruumiameti sisemist tookorraldust reguleerivatele juhenditele.

OIGUSED

Saada teenistuskohustuste tditmiseks vajalikku teavet ja dokumente vastavalt
oigusaktidele ja kehtestatud korrale.

Saada teenistusiilesannete tiitmiseks vajalikku tdiendkoolitust.

Saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikke toovahendeid ning abi nende
kasutamiseks.

Teha ettepanekuid oma pddevuse valdkonnas t60 paremaks korraldamiseks ja
probleemide lahendamiseks.

Taita kokkuleppel vahetu juhiga teenistusiilesandeid viljaspool Maa- ja Ruumiameti
ruume ja teha kaugtood Maa- ja Ruumiametis sitestatud korras.

TEENISTUJALE ESITATAVAD NOUDED

Haridus Teise astme korgharidus (magistrikraad) eelistatult maa-,
kinnisvara-, majanduse-, Oiguse-, keskkonna- voi
planeerimisvaldkonnas.

Eelnev tookogemus Vihemalt 3-5 aastat todkogemus maa-  voOi
kinnisvarahalduse, projektijuhtimise, ruumilise
planeerimise, varahaldusstrateegiate, maa kasutamise voi
avaliku sektori arendustegevuse valdkonnas.

Teadmised Arusaam riigivara valitsemise pOhimdtetest, maa
vadrindamise ja kasutusdiguse mehhanismidest ning
arendusprotsesside juhtimisest. Oskus analiiiisida andmeid
ning kasutada neid strateegiliste otsuste tegemisel (nt
ruumiandmed, turuinfo, statistika).

Keeleoskus Eesti keele oskus C1 tasemel, inglise keele oskus vihemalt
B1 tasemel.

Arvutioskused Viga hea arvutioskus (sh tekstitootlus, tabelarvutus,
esitlustarkvara). Kasuks tuleb CAD ja GIS tarkvara
tundmine.

Isikuomadused Viga hea projektijuhtimis-, koost66- ja suhtlemisoskus,

sealhulgas ldbirddkimiste pidamine ja erinevate osapoolte
kaasamine. Analiiiitiline, silisteemne ja strateegiline
motlemine ning lahendustele orienteeritus. Avaliku
esinemise ja koneisikuna tegutsemise oskus. Iseseisvus,
algatusvoime, tépsus ja vastutustundlikkus.

AMETIJUHENDI MUUTMINE

Ametijuhendit voib muuta juhtudel, kui muudetuste aluseks on kehtivad digusaktid voi vajadus
t60d timber korraldada.



